aDiqj
V Formation RH

THE181PIT

VISIO - Le pitch au service de votre leadership et de votre

projet

En Visio-conférence, de 9h00 a 17h00 A distance - Synchrone
Inscrivez-vous au moins 2 mois avant le début du stage pour bénéficier d’un tarif préférentiel

Délai d'accés : Inscription jusqu'a la veille du démarrage de la session

Contactez Gaélle (01 53 39 14 18,gaelle.ducher@adiaj.org) ou Julien (01 53 39 14 24,

julien.laudat@adiaj.org) pour réaliser cette formation en INTRA

Objectifs

e Appréhender les techniques du pitch au service de votre projet
e Elaborer et présenter son pitch impactant
e Comprendre ses propres atouts et points d’améliorations

9 Public Visé Pré Requis
« Dirigeant » Chef de projet » Responsable de service » Toute e Etre dans une démarche d’amélioration de sa communication
personne porteuse d’un projet pour I'organisation ou d’un nouveau orale

projet professionnel pour une prise de parole impactante

Objectifs pédagogiques Parcours pédagogique
¢ Appréhender les techniques du pitch au service de votre projet APPREHENDER LES TECHNIQUES DU PITCH AU SERVICE DE VOTRE LEADERSHIP
e Elaborer et présenter son pitch impactant OU D’UN PROJET DE TRANSFORMATION

e Comprendre ses propres atouts et points d’améliorations
e Comprendre les techniques du pitch en cassant les idées regues pour des idées

Méthodes et moyens pédagogiques sl

o |dentifier I'origine du pitch, son intérét, ses atouts

e Alternance de théorie, de démonstrations par I'exemple et de ® Adopter les mécanismes au service d’une communication performante,

mise en pratique grace a des exercices individuels ou collectifs ~ 2tractive etminutee ) . ,
o Découvrir et s’approprier les étapes clés du pitch

* Exercices et cas pratiques rythment cette formation e S’approprier les conditions de narration, de I’histoire pour pitch inspirant,
e Support documentaire et paperboard illustrer ses propos, les rendre concrets et captifs
e Encadrement assuré par I’ADIA) Formation et/ou le e Construire un argumentaire clair, un message clair et percutant pour un pitch

efficient, impactant, attractif
e Supprimer toutes les sources de stress et d’émotion
o Eviter les écueils

formateur

Déroulement pédagogique et prérequis techniques de la classe
virtuelle, a distance REDIGER ET PRESENTER SON PITCH

* Chaque jour est séquencé en 4 séquences d'1h30. Pause de 15a30 e Construire son pitch : identifier sa cible, ses argumentaires et organiser son plan
minutes le matin et I'aprés-midi. Pause méridienne d'une heure. e Distinguer le fond et la forme a partir de fiches pratiques

* Chaque stagiaire sera invité a rejoindre une salle digitale, via un lien e Adapter les techniques a son propre pitch pour attractif et faire adhérer en
d'acces, un ID de réunion communiqué par mail, au minimum 15 4 30  donnant du sens, du dynamisme

minutes avant le début de la session, pour permettre de paramétrer o Capter son auditoire en créant du lien

sereinement sa connexion. * Présenter son pitch

« Chaque stagiaire est également invité a émarger sur EasySign, grace  * S entrainer et s'améliorer o

a un mail d'invitation. L’émargement est obligatoire. L'équipe de Cleiamilizr s a’tout?, et points d’amellor?tlon .

I'ADIAJ est a votre disposition pour toute aide technique. * Engager une réflexion sur mes propres innovations

¢ Chaque stagiaire reste maitre de sa connexion visuelle (caméra) et

sonore (son), pour permettre de suivre en toute autonomie et dans le

respect de tous.

o Matériel nécessaire : un ordinateur par stagiaire, une connexion

internet, un navigateur compatible, une webcam et un micro.

Qualification Intervenant.e.s

® Formateur spécialiste en RH
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Acquérir les techniques du pitch pour construire le sien
Comprendre ses atouts et ses points d’amélioration

= Méthodes et modalités d'évaluation

Chaque stagiaire est invité a émarger sur EasySign, grace a un mail
d'invitation. L'émargement est obligatoire. L'équipe de I'ADIAJ est a
votre disposition pour toute aide technique.

Modalités d’évaluation : Chaque stagiaire est invité par mail a

compléter :

- Avant la formation : un questionnaire de positionnement via
EvalOne, afin que chacun puisse nous faire remonter ses attentes.
- Apres la formation : une Evaluation de la satisfaction des stagiaires

via EvalOne.

Attestations de la formation : Certificat de réalisation a I'employeur et

Attestation de fin de formation a |'apprenant.
Modalités d'Accessibilité

ADIAJ Formation est en capacité d’accueillir ou réorienter toute personne en situation de handicap. Pour assurer un suivi optimal, merci de nous

contacter.

Référent handicap : Volodia TOURTCHINE - 01 53 39 14 17 - volodia.tourtchine@adiaj.org

Durée

7.00 Heures
1 Jour

Contactez-nous !

Effectif € Tarifs (net de taxes)

De 4 3 14 Personnes Inter (Par personne) : 610.00
Inter Adhérent (Par personne) : 560.00

Gaélle DUCHER Tél. : 0153391418

Responsable Ingénierie Formation Mail : gaelle.ducher@adiaj.org
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